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                                                                                                                             All’Albo online   

Ad Amministrazione Trasparente  
A  della scuola 

sito web dell’Is tuto  
  

  
Ogge o: AVVISO UNICO PER LA SELEZIONE DI UNA FIGURA PROFESSIONALE DI COLLAUDATORE da 
impiegare nel proge o del PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 
Inves mento 3.2: Scuola 4.0 Azione 2 – Next generation Labs –  Laboratori per le professioni digitali 
del futuro DID-ACTIVA LABS 

Codice Progetto: M4C1|3.2-2022-962-P-22909 
Titolo progetto: DID-ACTIVA LABS 

CUP: H74D22004280006 
   

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
  

VISTO il Decreto Legisla vo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;  
  
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle is tuzioni scolas che;  
  
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;  
  
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’is tuzione scolas ca può s pulare contra  di prestazione 
d’opera con esper  per par colari a vità ed insegnamen , al fine di garan re l’arricchimento dell’offerta 
forma va, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione  
  
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspe  
fiscali e contribu vi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.  
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VISTE le linee guida dell’autorità di ges one P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recan  
indicazioni in merito all’affidamento dei contra  pubblici di servizi e forniture al di so o della soglia 
comunitaria;  
  
VISTI i Regolamen  (UE) n. 1303/2013 recan  disposizioni comuni sui Fondi stru urali e di inves mento 
europei, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 rela vo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il 
Regolamento (UE) n. 1304/2013 rela vo al Fondo Sociale Europeo;  

VISTO il Piano Nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) approvato con decisione del Consiglio ECOFIN del 13 
Luglio 2021 e no ficata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21 del 14 Luglio  
2021;  

VISTA nello specifico la Componente 1 – potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido 
alle Università – linea di inves mento 3.2: Scuola 4.0 Azione 2 – Next genera on Labs – Laboratori per le 
professioni digitali del futuro – finanziato dall’Unione Europea – Next Genera on EU;  
VISTO il Decreto del Ministero dell’Istruzione prot. 218 del 08/08/2022 con il quale è stato assegnato a 
questo Is tuto un finanziamento per la realizzazione degli Interven ;  

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del merito prot. 107624 del 21/12/2022, con la quale sono state 
diramate le Istruzioni Opera ve rela ve all’inves mento 3.2: Scuola 4.0 Azione 1 – Next genera on Labs – 
Laboratori per le professioni digitali del futuro – finanziato dall’Unione Europea – Next Genera on  
EU;  

VISTE  le delibere degli OO.CC. rela ve all’adozione del proge o PNRR Scuola 4.0; 
 
VISTO  il proge o presentato a raverso la pia aforma FUTURA;  

PRESO ATTO che è stato rilasciato in pia aforma l’accordo di concessione firmato dal Dire ore Generale e 
coordinatore dell’Unità di missione per il PNRR;  

VISTO il Programma Annuale 2023 regolarmente approvato dal Consiglio di Is tuto;  

VISTO il provvedimento di assunzione a bilancio;  

VISTA   la nomina del Dirigente Scolas co Genevieve Abbate a RUP (Responsabile Unico del Procedimento) 
per il proge o PNRR - Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Inves mento 3.2: Scuola  
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4.0 Azione 1 – Next genera on Labs – Laboratori per le professioni digitali del futuro Codice Proge o: 
M4C1|3.2-2022-962-P-22909 Titolo proge o: DID-ACTIVA LABS CUP: H74D22004280006;  

VISTA l’approvazione del “Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45, 
comma 2, le . H) del D.I. 129/2018;  

VISTE le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 
del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;  
  
VISTA la necessità di individuare esperto collaudatore per la corre a esecuzione del proge o in ogge o:  
  

EMANA  
  

il seguente avviso per la selezione e il reclutamento, di un collaudatore per il PNRR - Piano Nazionale di 
Ripresa e Resilienza Missione 4: istruzione e ricerca Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi 
di istruzione: dagli asili nido alle Università Inves mento 3.2: Scuola 4.0 Azione 2 – Next genera on Labs – 
Laboratori per le professioni digitali del futuro Codice Proge o: M4C1|3.2-2022-962-P-22909 Titolo 
proge o: DID-ACTIVA LABS CUP: H74D22004280006.  

  
Ar colo 1 – Ogge o dell’incarico  
Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è dire o al conferimento di un incarico individuale 
(a seguire, anche «Incarico»), a raverso la valutazione dei curriculum, per lo svolgimento di a vità di 
collaudo. In par colare, verrà selezionata la seguente figura:  

Progr.  Ruolo  Compi  (in sintesi)  
N° Unità 
previste  

N° ore 
previste  

1  
Collaudatore  
PNRR Scuola  
4.0  

1) Provvedere al collaudo della fornitura, anche in tempi diversi, 
secondo la tempis ca stabilita dal Dirigente Scolas co  
2)Verifica della rispondenza del capitolato tecnico a quanto previsto  
3)Verifica della corrispondenza di quanto arrivato a quanto ordinato  
4)Verifica della conformità di esecuzione dei piccoli ada amen  edilizi  
5)Verifica della conformità del materiale/beni, anche in 
contradditorio se richiesto  
6)Collaudo dei beni acquista   
7)Redazione del cer ficato di regolare esecuzione/collaudo  

1  35 
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Ar colo 2 – Des natari  
Il presente avviso è des nato a:  

A. Personale in servizio presso questo is tuto (personale interno);  
B. a seguire e se necessario, a personale in servizio presso altre II.SS. (collaborazione plurima);  
C. da ul mo, a personale estraneo all’amministrazione (esper  esterni- persone fisiche).  

  
Ar colo 3 – Requisi  e toli richies   

1. Possono partecipare alla selezione i candida  (a seguire, anche “Partecipan ”) che, alla data di scadenza 
del bando:  
2. abbiano la ci adinanza italiana o di uno degli Sta  membri dell’Unione europea; 
3. abbiano il godimento dei diri  civili e poli ci;   
4. non siano sta  esclusi dall’ele orato poli co a vo;  
5. possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 
riferisce;  
6. non abbiano riportato condanne penali e non siano des natari di provvedimen  che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimen  amministra vi iscri  nel 
casellario giudiziale;   
7. non siano sta  des tui  o dispensa  dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  
8. non siano sta  dichiara  decadu  o licenzia  da un impiego statale;  
9. non si trovino in situazione di incompa bilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompa bilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consen re l’adeguata valutazione 
delle medesime;  
10. non si trovino in situazioni di confli o di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico;  

11. Tu  i requisi  per l’ammissione devono essere possedu  e comprova  alla data di scadenza del termine 
u le per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisi  
prescri  per l’ammissione, sarà mo vo di esclusione dalla selezione.  

12. I Partecipan  alla selezione a estano il possesso dei sopraelenca  requisi  di partecipazione mediante 
dichiarazione sos tu va, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente so oscri a.  

13. L’Is tuzione scolas ca si riserva di effe uare le verifiche circa il possesso dei requisi  di cui al presente 
ar colo.  
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Ar colo 4 – Criteri di selezione  
I candida  saranno valuta  compara vamente sulla base del curriculum vitae e dei toli accademici e di 
studio presenta , le istanze presentate saranno valutate secondo i seguen  criteri:  

GRIGLIA DI VALUTAZIONE GENERICA DEI TITOLI PER ESPERTI COLLAUDATORI  
INTERNI/ESTERNI  

L' ISTRUZIONE E LA FORMAZIONE NELLO SPECIFICO  SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

A1. LAUREA ATTINENTE ALLA SELEZIONE  
COME DA REQUISITO DI AMMISSIONE  
(INFORMATICA)  
(vecchio ordinamento o magistrale)  

  PUNTI  
110 e lode  35  

100 - 110  30  
< 100  25  

A2. LAUREA ATTINENTE ALLA  
SELEZIONE (INFORMATICA)  
(triennale, in alterna va al punto  A1)  

    

20  

A3. ALTRA LAUREA IN AMBITO  
MATEMATICO / SCIENTIFICO /  
TECNOLOGICO  
(in alterna va al punto  A1)  

  

  15  

ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE  

B1. ESSERE IN POSSESSO DI UN CORSO DI  
AMMINISTRATORE DI RETE O DI  
AMMINISTRATORE  DI SISTEMA PRESSO  
SCUOLA PUBBLICA  

5 pun  ogni 
anno  Max 20  

C1. AVER SVOLTO IL RUOLO DI  
ANIMATORE DIGITALE IN UNA  
SCUOLA PUBBLICA  

5 pun  ogni 
anno  

  

Max 20  

D1. AVER SVOLTO IL RUOLO DI  
RESPONSABILE LABORATORIO DI  
INFORMATICA PRESSO SCUOLA  
PUBBLICA  

2 pun  ogni 
anno  

  Max 10  

ALTRI TITOLI O CERTIFICAZIONI   
 

DIPLOMA ATTINENTE ALLA SELEZIONE    5 pun   
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ALTRI INCARICHI DI COLLAUDATORE IN  
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO 
SOCIALE  EUROPEO (FESR)  

5 pun  cad.    
Max 5 pun   

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE (ECDL, 
EIPASS)  

2,5 pun  
cad.  

Max 5 pun   

TOTALE                         100 PUNTI  

  
  
La selezione delle candidature sarà effe uata in base al seguente ordine di priorità:  
• SELEZIONE INTERNA Candidature presentate dal personale docente interno, in servizio presso questo  

Is tuto;  
• COLLABORAZIONE PLURIMA In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale interno 

in servizio presso questo Is tuto, si procederà con la selezione di personale in servizio presso altre 
is tuzioni scolas che;   

• ESPERTI ESTERNI In caso di accertata assenza di candidature da parte del personale docente in servizio 
presso altre is tuzioni scolas che, si procederà con la selezione di candidature provenien  da personale 
esterno al comparto scuola, lavoratori autonomi o dipenden  in possesso dei requisi  previs  dal 
presente Avviso pubblico e coeren  con il profilo professionale richiesto.  

  
Ar colo 5 – Durata dell’incarico  
1. L’a vità ogge o dell’incarico resterà fino al termine e alla conclusione del proge o, a decorrere dalla 

data dell’incarico/contra o.  
2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consen to, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il proge o e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 
restando la misura del compenso pa uito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispe o delle 
tempis che previste dalla norma va nazionale e comunitaria di riferimento.   
  

Ar colo 6 – Corrispe vo e modalità di remunerazione  
La prestazione professionale svolta dal personale individuato tra il personale interno e quello dipendente da 
altre is tuzioni scolas che (collaboratori plurimi) sarà retribuita in base agli impor  orari previs  dal CCNL 
del Comparto Istruzione e Ricerca.  
La prestazione professionale svolta dal personale esperto esterno sarà retribuita in base a quanto stabilito 
dal Regolamento per la selezione di personale esperto per par colari a vità ed insegnamen  approvato dal 
Consiglio di Is tuto.  
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Sul compenso, da corrispondere in proporzione alle ore effe vamente svolte e rilevate (a raverso me 
sheet o sistemi ele ronici), saranno applicate le ritenute assistenziali e fiscali nella misura prevista dalle 
vigen  disposizioni di legge.  
  
E comunque per un importo omnicomprensivo totale che non supera le €.673,70 (seicentose antatre/70) 
lordo dipendente,€.894,00 (o ocentonovantaqua ro /00) lordo stato, eroga  tramite bonifico bancario.  

  
Ar colo 7 – Modalità e termini di presentazione delle candidature  

1. Gli interessa  dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 
ore 12:00 del giorno 08/02/2024 all’ufficio Protocollo del Liceo Scien fico “C. Miranda” , a mezzo PEC 
all’indirizzo NAPS27000E@pec.istruzione.it. Sul plico o nell’ogge o della mail dovrà essere riportata la 
seguente dicitura: “Candidatura Collaudatore PNRR Scuola 4.0”.  

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.  
3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base degli allega  “A-B”, che include altresì la 

Dichiarazione sos tu va resa ai sensi degli ar . 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, a estante il possesso dei 
requisi  previs  per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di confli o di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da:   
i. il curriculum vitae del candidato a estante i toli e le esperienze professionali richies  ai fini della 

partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e matura  nel se ore ogge o del presente 
Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei da  e delle informazioni contenute, ai sensi 
degli ar . 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e so oscri o dal candidato, pena 
l’esclusione.  

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di iden tà in 
corso di validità.   

6. L’Is tuzione scolas ca potrà richiedere integrazioni rispe o alla documentazione presentata dai 
candida .  

7. L’Is tuzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sos tu ve.  

8. I dipenden  della Pubblica Amministrazione interessa  alla selezione dovranno essere autorizza  a 
svolgere l’a vità dall’amministrazione di appartenenza e la s pula dell’eventuale le era di incarico e/o 
del contra o sarà subordinata al rilascio in forma scri a dell’autorizzazione medesima.  

9. Saranno cause tassa ve di esclusione:  
- istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consen   



 
 

 
 

 

 
 

 
Liceo Scientifico Statale “Carlo Miranda” 

Via Francesco Antonio Giordano, 91 - Frattamaggiore (NA) 
mail.: NAPS27000e – pec.: Naps27000epec.istruzione.it 

C.F. 95004800637 – Cod. Univoco: UFTWWQ - Tel. 081/8801909                                    

 
 

 
 

 

8  
  

- Curriculum Vitae non in formato europeo  
- Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni rela ve agli art.38-46 del DPR 445/00, e 

l’autorizzazione al tra amento dei da  personali  
- Omissione presentazione allegato B  
- Omissione anche di una sola firma sulla documentazione  
- Documento di iden tà scaduto o illeggibile  

  
Ar colo 8 - Valutazione delle domande  
1. Il Dirigente Scolas co valuterà le istanze pervenute, tenuto conto dei requisi  richies , provvederà alla 

valutazione delle istanze pervenute.  

2. Nel caso di parità di punteggio tra candida  interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In 
caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio.  

3. Questa Is tuzione scolas ca si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 
una sola domanda valida.  

4. La pubblicazione delle graduatorie ha valore di no fica agli interessa  che, nel caso ne ravvisino gli 
estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 10 dalla pubblicazione.  

5. In caso di reclamo, il Dirigente Scolas co esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in fase 
di pubblicazione della graduatoria defini va.  

6. La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola 
h ps://www.liceocarlomiranda.edu.it 

7. Trascorso il termine di 10 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore defini vo.  

  
Ar colo 9 – Codice di comportamento dei dipenden  pubblici  
I sogge  individua  secondo le modalità e la procedura sopradescri a, dovranno a enersi agli obblighi di 
condo a, per quanto compa bili, previs  dal Codice di comportamento dei dipenden  del Ministero 
dell’Istruzione, ado ato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.  
 
Ar colo 10 - Principio di non arrecare significa vo danno all’ambiente (cd. DNSH) 
Tu e le riforme e gli inves men , a ua  sulla base delle misure previste nel PNRR, devono soddisfare il 
principio di «non arrecare danno significa vo agli obie vi ambientali» (DNSH - Do No Significant Harm), di 
cui all’art. 18 del Reg. UE n. 241/2021. In par colare, gli interven  previs  nell’ambito della linea di 
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inves mento «Scuola 4.0» sono sogge  alla verifica circa il rispe o dei principi DNSH. La Stazione appaltante 
potrà richiedere all’operatore economico il rispe o di tu  i requisi  tecnici e ambientali previs  dalla 
norma va europea e nazionale in o emperanza al principio di non arrecare un danno significa vo agli 
obie vi ambientali (“Do No Significant Harm” - DNSH), in coerenza con l'ar colo 17 del Regolamento (UE) 
2020/852, ivi incluso l’impegno a consegnare alla Stazione Appaltante medesima la documentazione a 
comprova del rispe o dei sudde  requisi . 
 
 Ar colo 11 - Controlli  
L’Is tuto si riserva di effe uare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sos tu ve di cui agli ar coli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 
all’interessato della rela va documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto dichiarato 
dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Is tuto.  
  
Ar colo 12 - Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento 
nella presente selezione è il Dirigente Scolas co Genevieve Abbate.  
  
Ar colo 13 - Tra amento dei da  personali  
Ai sensi e per gli effe  dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e del 
D.Lgs 101/2018 riguardan  “le regole generali per il tra amento dei da ”, si informa che i da  personali 
forni  dai candida  verranno acquisi  nell’ambito del procedimento rela vo al presente avviso pubblico. I 
da  saranno raccol  e tra a , anche con l’ausilio di mezzi ele ronici, esclusivamente per le finalità connesse 
alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli obblighi previs  dalla Legge.   
Il tolare del tra amento è Liceo Scien fico “C. Miranda”, rappresentato dal Dirigente Scolas co pro-
tempore Genevieve Abbate.  
Il Responsabile della Protezione dei Da  (RPD/DPO) è Angelo Pagano. I riferimen  per conta are il RPD/DPO 
sono i seguen : pagano-angelo@virgilio.it.  
I candida  potranno esercitare i diri  di cui agli ar . da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo III del 
Regolamento. Rela vamente ai da  personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 
del tra amento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679.  
Qualora si ritenga che il tra amento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potrà rivolgere 
all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.  
Ulteriori informazioni in ordine ai diri  sulla protezione dei da  personali sono reperibili sul sito web del 
Garante per la protezione dei da  personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.  
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Ar colo 14 – Pubblicizzazione della procedura di selezione  
8. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Is tuzione scolas ca, rinvenibile al seguente link 

h ps://www.liceocarlomiranda.edu.it, nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del 
medesimo sito is tuzionale.  

  
Ar colo 15 – Rinvio all’art. 53 del decreto legisla vo 30 marzo 2001, n. 165  
Con riferimento agli incarichi conferi  ai dipenden  pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001.   
  
Ar colo 16 – Norme di rinvio  
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile e 
alle altre norme vigen .   
  

    F.to Digitalmente da  
                                    IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
             Genevieve Abbate 
È allegato al presente Avviso pubblico:  
All. A: Schema di Domanda di partecipazione  
All. B: Dichiarazione di insussistenza cause osta ve collaudatore  
       

  


